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In ‘Zicht op vernieuwing 5’ lees je hoe Erik Mondriaan 

aan de de slag is met onderwijs vernieuwing in de 

praktijk. Het gehele jaar door delen 

onderwijsvernieuwers uit ons netwerk hun kennis en 

goede voorbeelden. In dit artikel lees je drie voorbeelden 

van onderwijsvernieuwing in drie regio’s. 

Zuid- Holland Noord (Leiden en omstreken):Radicale Vernieuwing Waarde-vol Onderwijs

Radicale Vernieuwing Waarde-vol Onderwijs® is een 

Zorg4Effect (intellectueel eigenaar), zorgorganisaties ActiVite, 

DSV|verzorgd Leven en Topaz en LOC Waardevolle zorg. 

Bekijk de ontwikkelde initiatieven en materialen radicale 

vernieuwing waarde-vol onderwijs of bekijk het verhaal van Hanny de Bruin-van der Wolk van mbo Rijnland 

tijdens bijeenkomst Actieteam vernieuwing zorgonderwijs.

Ook tijdens de Week van de Radicale vernieuwing was er veel aandacht voor zorgonderwijs. 

West Brabant: Samen leren in de wijk

In West Brabant wordt er samengewerkt door Surplus, Kruisvereniging Brabant, Thuiszorg DAT, TWB 

Thuiszorg met Aandacht en STOC. Dit zijn de uitgangspunten: 

vanuit uitgangspunten als:

• elke unieke cliënt eigen regie, dus ook elke unieke (nieuwe) medewerker regie over het eigen leerproces;

• leren en ontwikkelen in de zorgorganisatie én samenleving;

• zorgorganisatie is mede-eigenaar van het geboden onderwijs;

• niet spreken over ‘leerlingen’ maar ‘Collega’s In Opleiding/Ontwikkeling’ (CIO’s) bevordert 

gelijkwaardigheid;

• CIO’s doen kennis en ervaring op in de dagelijkse praktijk van de plek waar ze werken en leren vooral ook 
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van cliënten;

• temidden van ‘leer-gemeenschappen’: iedereen in de wijk (ook naasten) kan meedoen in het onderwijs, 

als deelnemer of docent;

• elke maand kunnen studenten starten. Dit leidt al tot meer instroom van studenten en minder uitval dan 

bij het ROC.

Lees meer over de vervolgend stappen van onderwijsvernieuwing.

Noord Holland Noord

In regio Noord Holland Noord wordt er samengewerkt door Warm Thuis, Reigershoeve, Jonkers Zorg 

Woonzorggroep Samen en anderen, ROC Horizon College en ROC Kop van Noord Holland. Er wordt oa 

samengewerkt in ‘Fieldlab Demen­tiezorg Kleinschalig Wonen’. Lees meer over het fieldlab of lees meer 

over het programma ‘Leren is werken‘.

Kijk tip: Radicale vernieuwing zorg onderwijs tijdens RV Late Night
Tijdens de Week van de Radicale vernieuwing maakten we elke avond een RV Late Night. Onze secretaris 

Aukje Lausberg ging in gesprek met onderwijsvernieuwers, opleiders en stundenten.

Meer artikelen over de thema's met trefwoorden:
Thema's: Vernieuwing onderwijs, Radicale Vernieuwing Waarde-vol Onderwijs®

Trefwoorden: Onderwijs, Studenten, Waarde-vol onderwijs Leiden
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