
'Als 50-plusser maak ik de overstap. Van 
kantoor naar het verpleeghuis.'
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Deze maand is in Zuid-Holland een nieuwe groep van 58 

mbo-studenten de praktijk-leerroute Radicale 

Vernieuwing Waarde-vol Onderwijs® gestart. Maike 

Marks schreef een blog waarin ze vertelt waarom ze de 

keus heeft gemaakt voor deze route.

Werken in de zorg. Waarom zou je het willen? Je hoort 

negatieve geluiden. Over werkdruk, bezuinigingen, regeldruk 

en schrijnende voorbeelden uit de praktijk die ontstaan door 

personeelstekorten.

Wie wil daar werken?

En toch, als 50-plusser maak ik de overstap. Van kantoor naar het verpleeghuis.

Waarom?

Voor mij luidt het antwoord: om de mensen. Mensen in een kwetsbare levensfase, die goede en liefdevolle 

zorg verdienen. Ik wil graag het zorgvak leren om daar aan bij te dragen.

Wordt het makkelijk? Misschien niet.

Wordt het leuk? Ik hoop het.

Is het waardevol? Ja, daar ben ik van overtuigd.

https://www.radicalevernieuwing.nl/praat-mee/als-50-plusser-maak-ik-de-overstap-van-kantoor-naar-het-verpleeghuis/

https://www.waardevolonderwijs.nl/
https://www.waardevolonderwijs.nl/


Verzorgen, het zat er al jong in……

Meer artikelen over de thema's met trefwoorden:
Thema's: Radicale Vernieuwing Waarde-vol Onderwijs®
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