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De beweging Radicale vernieuwing verpleeghuiszorg 

kreeg van het VWS-ministerie de vraag om eerste 

belangrijke geleerde lessen uit de afgelopen corona-

periode in een notitie te verwoorden. Die zijn vorige 

week in een notitie vastgelegd en verzonden aan het 

ministerie. De lessen kunnen zinnig zijn voor iedereen 

die wil leren van deze tijd.

De afgelopen maanden is in allerlei bijeenkomsten binnen de beweging al gesproken over dilemma’s in 

deze moeilijke tijd. We hebben daar in andere berichten op dit platform ook al over gepubliceerd. In de 

notitie die nu opgesteld is, worden voor het eerst enkele eerste lessen bij elkaar gebracht, door het 

kernteam Radicale vernieuwing verpleeghuiszorg.

Het kernteam bestaat op dit moment uit vertegenwoordigers van deelnemende zorgorganisaties Sensire, 

Topaz, Surplus, De Leyhoeve, Brentano, WarmThuis, Carintreggeland en Woonzorggroep Samen, 

ondersteund door LOC. Ook Viattence droeg bij aan de notitie, vanuit hun actieve rol bij het nieuwe 

actieteam in de beweging dat de komende zomerweken aan de slag gaat om nog diepgaander in kaart te 

brengen wat we kunnen leren van ervaringen en inzichten in deze uitzonderlijke omstandigheden.

Notitie
In de notitie (hieronder voor iedereen gratis te downloaden) worden op vier punten lessen toegelicht:

1. Welbevinden van bewoners en naasten

2. Zekerheid en vertrouwen voor medewerkers

3. Samenwerking

4. Financieringsvraagstukken

https://www.radicalevernieuwing.nl/actueel/lessen-voor-de-toekomst/

https://radicalevernieuwing.nl/corona
https://www.radicalevernieuwing.nl/actueel/plannen-20-21/


Notitie downloaden

Meer artikelen over de thema's met trefwoorden:
Thema's: Knellende regels, Onderzoek, Vrijheid en veiligheid voor levensgeluk cliënten, Coronavirus, 

Ervaringen van bewoners, naasten en medewerkers

Trefwoorden: Bestuurders, Brentano, Carintreggeland, De Leyhoeve, Financiers, Medewerkers, Sensire, 

Surplus, Topaz, Van regels naar relaties, Viattence, WarmThuis, Woonzorggroep Samen

https://www.radicalevernieuwing.nl/actueel/lessen-voor-de-toekomst/

https://www.radicalevernieuwing.nl/geleerde-lessen-covid-19-radicale-vernieuwing-verpleeghuiszorg/
https://www.radicalevernieuwing.nl/themas/regels/
https://www.radicalevernieuwing.nl/themas/onderzoek/
https://www.radicalevernieuwing.nl/themas/vrijheid-en-veiligheid/
https://www.radicalevernieuwing.nl/themas/overig/coronavirus/
https://www.radicalevernieuwing.nl/themas/overig/betrokkenen-zorgorganisaties/ervaren-van-kwaliteit/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/bestuurders/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/brentano/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/carintreggeland/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/de-leyhoeve/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/financiers/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/medewerkers/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/sensire/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/surplus/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/topaz/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/van-regels-naar-relaties/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/viattence/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/warm-thuis/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/deelnemers/woonzorggroep-samen/

