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Leefplezier voorop
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Experiment Delfzijl met

dementerenden: niet veiligheid, maar
leefplezier staat voorop.

[HI)

Verpleeghuis Vliethoven in Delfzijl gooit de zorg over een
[ = andere boeg en verplicht medewerkers hun cliénten echt te

leren kennen. De overbodige medische richtlijnen gaan aan

de kant en het leefplezier komt bovenaan.

Uit de comfort zone

., We halen de medewerkers uit hun comfort zone”, zegt professor Joris Slaets. ,We zoeken de grenzen op

van de regels. Niet de veiligheid staat voorop maar het leefplezier.”

Zorg zonder regels

Slaets is hoogleraar ouderengeneeskunde en codrdineert in opdracht van het ministerie van
Volksgezondheid, Welzijn en Sport het pilot-project Leefplezierplan voor de zorg, waaraan tien instellingen
voor ouderenzorg meedoen. Zorginstelling De Hoven in Noord-Groningen deed eerder al mee aan het
experiment Zorg Zonder Regels en is nu weer een van de eerste instellingen die een volgende stap zet. Het

zogeheten Leefplezierplan.

Lees meer

Lees meer over vaste verzorgenden, niet elke dag douchen en onnodige registratie.

Je treft het hele artikel hier in het Dagblad van het Noorden.

https://www.radicalevernieuwing.nl/actueel/leefplezier-voorop/


https://www.dvhn.nl/groningen/Experiment-Delfzijl-met-dementerenden-Niet-veiligheid-maar-leefplezier-staat-voorop-22792628.html

Meer artikelen over de thema's met trefwoorden:

Thema's: Knellende regels, Vrijheid en veiligheid voor levensgeluk cliénten

Trefwoorden: Bewoners, Eigen regie, Medewerkers, Regels

https://www.radicalevernieuwing.nl/actueel/leefplezier-voorop/


https://www.radicalevernieuwing.nl/themas/regels/
https://www.radicalevernieuwing.nl/themas/vrijheid-en-veiligheid/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/bewoners/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/eigen-regie/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/medewerkers/
https://www.radicalevernieuwing.nl/trefwoord/regels/

